
 

 

Vacature Hospice Het Alteveer Assen 
 
In Hospice Het Alteveer in Assen leveren we goede zorg rond het levenseinde. In ons bijna-thuis-huis bieden we 
gastvrij onderdak aan mensen in de allerlaatste fase van hun leven. Familie en naasten hebben hier alle gelegenheid 
hun dierbare bij te staan en die aandacht te geven zoals zij dat graag willen.  
Ons hospice heeft zes ruime kamers in een sfeervol gebouw in het groen aan de rand van Assen. In het hospice wordt 
de (mantel)zorg door een team van bijna honderd speciaal opgeleide vrijwilligers gedaan. De medische zorg wordt 
verleend door huisartsen en verpleegkundigen. 
De dagelijkse leiding van het hospice is in handen van de directeur en de coördinatoren. Vanwege het vertrek van één 
van de coördinatoren hebben we per 1 december 2024 een vacature voor de functie van:  
 

Coördinator 
(30-36 uur per week) 

  
Kern van de functie 
Als coördinator heb je een centrale rol in het gehele zorgproces.  
Samen met jouw collega coördinator organiseer je het vrijwilligerswerk en de zorg voor de gasten en hun naasten in 
het hospice. Als coördinator ben je een spil in onze organisatie. Samen met je collega zorg je voor een goede 
afstemming van het vrijwilligerswerk met de zorgprofessionals.  
 
Taken en werkzaamheden 

•  Je bent verantwoordelijk voor het organiseren en coördineren van de zorg voor onze gasten en hun naasten. 
•  Je bent het eerste aanspreekpunt voor de bijna honderd vrijwilligers. 

•  Je bent onderdeel van het hospiceteam onder verantwoordelijkheid van een bestuur op afstand. 

•  Je bent verantwoordelijk voor de werving, training en begeleiding van vrijwilligers. 

•  Je voert overleg met de verpleegkundigen, huisartsen en het hospiceteam. 

• Je bent medeverantwoordelijk voor het bewaken van de kwaliteit.  
 

Functie-eisen en persoonlijke vaardigheden 

• Je beschikt over HBO-werk- en denkniveau. 

• Je hebt  affiniteit met de zorg, in het bijzonder de palliatief terminale zorg. 
• Je hebt ervaring met het aansturen van vrijwilligers. 

• Je bent medeverantwoordelijk voor het uitvoeren van, -en inhoud geven aan het beleid. 

• Je bent een sterke persoonlijkheid met inlevingsvermogen, empathie, geduld en een luisterend oor. 

• Je bent integer, betrouwbaar en relativerend. 

• Je hebt administratieve vaardigheden en je kunt werken met digitale registratiesystemen. 

• Je bent bereid telefonische bereikbaarheidsdiensten te doen. 

 
Wat bieden wij? 

Een zelfstandige functie binnen een enthousiast en gemotiveerd team van vrijwilligers en beroepskrachten. 

Een arbeidsovereenkomst voor 30-36 uur, met een salariëring conform de CAO Verpleeg- en Verzorgingshuizen en 

Thuiszorg (VVT) schaal 50. Ruimte voor scholing en begeleide intervisie door o.a. onze koepelorganisatie: Vrijwilligers 

Palliatieve Terminale Zorg (VPTZ) www.vptz.nl  

 

Heb je belangstelling? 

Stuur jouw motivatiebrief en cv naar info@hospice-assen.nl  tot uiterlijk 20 juli 2024. 
Voor meer informatie over het hospice kijk op onze website: www.hospice-assen.nl  
Voor meer informatie of vragen over de vacature kun je contact opnemen met een van onze coördinatoren:  0592-
300056. 
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